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empresa, por meio de atestados e documentos comprobatérios do sinistro, sob pena: de
renuncia ao direito de estabilidade.

Paragrafo Primeiro: Em recebendo alta médica previdenciaria, o empregado deverd retornar as
suas atividades imediatamente, independentemente de convocagdo prévia da empregadora.
N3o havendo retorno, inexiste direito a percepgdo de saldrio e beneficios enquanto permanecer
fora da empresa.

Pardgrafo Segundo: Referido empregado ndo servirda como paradigma para 0s demais
funciondrios que porventura requeiram equiparagao salarial, funcionarios que desempenhem
funcdo idéntica, mas em periodo anterior ou posterior a readaptagao.

Paragrafo Terceiro: A readaptagdo deverd ser procedida a partir de requerimento do INSS e
segundo orientages da Previdéncia, podendo, a depender do caso concreto ser avaliada pela
empresa. O Empregado compromete-se a realizar 0s cursos de reabilitagdo proﬂssnonal
oferecidos pelo Orgdo e apresentar o certificado de conclusdo da reabilitagdo, mediante recibo.
A empresa ndo estd obrigada a criar postos de trabalho para atender as so||c1tac;oes de
reabilitacao.

Paragrafo Quarto: Ndo caberd ao empregado apto recusar a reabilitagdo profissianal,
especialmente em fungdo do posto de trabalho oferecido pelo empregador e pela Previdéncia.
Eventual recusa seré acolhida como rentincia a reabilitagdo e eventual estabilidade prowsona

FERIAS E LINCENCAS

DURACAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — FERIAS

As férias, observado o disposto no art. 135 da CLT, s6 poderdo ter inicio em dias uteis.

Paragrafo Primeiro: O pagamento das férias devera ser realizado antes do inicio do gozo.

Pardgrafo Segundo: As férias individuais serdo concedidas nos termos do art. 134 da CLT,
podendo inclusive ser gozadas de modo fracionado (Lei n® 13.467, de 2017). '

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR

CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- BANHEIROS

Nos terminais rodoviarios (Estaciio e Central) haverd banheiros exclusivos, com maquinas de
papel higiénico e a disposi¢do dos Empregados.

UNIFORME

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - UNIFORME,

A empresa fornecera uniforme gratuitamente a todos 0s ionarios que deles necessitam,
para o desempenho de suas fungdes. 5 0 :




