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Sind:cata dos Condutores de Vefculos Rodovidrios de Franca

IRECOMHELIDO PELO MINISTERIO BO TRABALMIG « INOVSTRIA & COMERGIO BB 244 1/4043)

BASE TERRITORIAL:
fMumicipios de Franca, Mlingpolts, Aramunas, Batatas, Broddanul, Buntizal, Cristais Paulista, Guara, lgarapava,
Ipud, ftirapud, ltuvgrava, Jardindpotis, Jasquare, Migualdpolis, Patrocinlo Paulista, Pedceguiho, Reshngp
Ribeirdo Corrontes, Rifaing, 8806 Joaquim ¢ S8b.Josd da Bels Vista

Esmall: sihndmoto@francanet.com. br

RELACOES DE TRABALHO — CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E ESTABILIDADES -
NORMAS DISCIPLINARES '
CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PERDA DA C.N.H. OU DA CERTIFICACAO DE TRANSPORTE
COLETIVO :
Configura-se hipotese de rescisdo de contrato de trabalho por justa causa, além daquelas
previstas no Artigo 482 da CLT, a cassa¢do da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), a perda
definitiva da classificacdo legal necessaria para o exercicio da fun¢do ou da certificagdo de
transporte coletivo pelo motorista, fundada na pontuacdo por infragdes de transito. :

Configura-se hipdtese de suspensdo de contrato de trabalho, a suspensdo da Carteira Nacional
de Habilitagdo (CNH), a perda tempordria da classificagdo legal necesséria para o exercicio da
fungdo ou da certificagdo de transporte coletivo pelo motorista. O contrato de trabalho
permanecerd suspenso enquanto perdurar o impedimento para o exercicio da funcdo de
motorista de veiculo de transporte publico coletivo. Caso o impedimento para o exercicio da
fung¢do de motorista de veiculo de transporte publico coletivo perdure por mais de 90 (noventa)
dias, é licito a empresa rescindir o contrato de trabalho por justa causa.

Paragrafo Unico: Todos os motoristas, apds submetidos a renovacdo da CNH e quando
solicitado, deverdo entregar @ Empresa copia do respectivo documento atualizado, bem como
da aprovagdo no curso de transporte coletivo, sob pena de sofras as san¢Bes legais apllcavels
CLAUSULA DECIMA OITAVA- ACERTO DE CAIXA DO MOTORISTA/COBRADOR -
A Empresa concederd a todos os empregados que tenham a atribuicdo de cobranga de
passagens, um prazo de 10 (dez) minutos para o acerto de caixa. As partes acordantes tém; por
verdadeiro que o tempo aqui concedido é suficiente para que se realize todo o procedlmento e,
obrigatoriamente, deverd estar registrado na ficha/controle de ponto. -

CLAUSULA DECIMA NONA - MULTA :
Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) do piso salarial do motorista “B” por infrak;éo
em caso de ndo cumprimento de quaisquer das clausulas contidas no presente acordo
revertendo o beneficio em favor da parte prejudicada.

JORNADA DE TRABALHO — DURACAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS

DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA - JORNADA DE TRABALHO

A duragdo normal da jornada de trabalho, ressalvada a hipotese de compensacdo de jornada
conforme abaixo disciplinado, respeitard o limite de 07h20m (sete horas e vinte minutos) didrias
e 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo ser acrescida de horas suplementares, sendo
considerado como hora trabalhada o periodo em que, conforme escala, 0 empregado ficar a
disposicdo da empresa. Serdo desconsideradas as variacdes de jornada iguais ou inferiores a 10
minutos, seja em relagdo a entrada, saida e intervalos. '

el s g o ado da trabalho, sem a necessidade de
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