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cobranca. O valor serd langado no recibo de pagamento de saldrio com a rubrica “Comissdo
Passagens”. ;

Paragrafo Primeiro: Ndo serd devido qualquer adicional ao motorista que laborar em Iin}has
dotadas de cobradores, haja vista que, neste caso, por 4bvio, é somente do cobrador a
atribuicdo de receber o numerario pago pelos passageiros. ‘

Paragrafo Segundo: O adicional mencionado no caput terd como base de calculo somente as
passagens pagas em especie pelos passageiros, ficando excluidas as hipdteses em que! 0s
usuarios ingressam nos coletivos utilizando cartdo passe facil (gratuidade, estudante, sindicato,
doméstico, vale transporte, etc.), uma vez que, nestes casos, nio hd a entrega de numerarioiem
espécie ao motorista, mas tdo somente ¢ realizado o registro da entrada do passageiro% no
coletivo através do sistema eletrdnico. :

Paragrafo Terceiro: O motorista que deixar de acumular a fungdo de cobrador,
independentemente do motivo, ndo mais tera direito a percepgdo do respectivo adicional. A
supressdo no pagamento do adicional por acumulo de fungdo, nestes casos, ndo caracterizara
afronta ao art. 72, VI, da Constitui¢do Federal (irredutibilidade salarial). :

Paragrafo Quarto: Os empregados estao cientes e de acordo que é atribuigdo exclusiva‘da
empregadora, ante o poder diretivo proveniente das relacdes de emprego, a confecgdo das
escalas de linha, de modo que, por Gbvio, as diferengas existentes na arrecadagdo em
numerario entre as linhas, ndo poderdio ser utilizadas pelos funcionarios como argumentolde
quebra de isonomia contratual e salarial. '

Paragrafo Quinto: Os motoristas estdo cientes de que a cobranga de passagens, quando
necessaria, faz parte de suas atribui¢es. Pactua-se, ainda, que o pagamento do percentual pra
ajustado afasta a possibilidade de discussdo sobre eventual acimulo de fungdo, eis que a o valor
ajustado atinge os interesses da categoria, abarcando e remunerando todo e qualquer traba]ho
prestado. ;

AJUDA DE CUSTO

CLAUSULA DECIMA - CONVENIO MEDICO/HOSPITALAR _

A Empresa se compromete a manter o convénio médico, subsidiando o valor de 30% (trinta por
cento) para os empregados.O subsidio alcancara apenas o valor da mensalidade do plano, sendo
que outros valores cobrados pela operadora, como por exemplo, despesas de co-participagi’éo,
serdo de exclusiva responsabilidade do empregado.

Paragrafo Primeiro: Todos os valores cobrados pela operadora do Plano de Saude, excegdo feita
a “mensalidade”, serdo langados no recibo de pagamento salarial sob a rubrica “Fator
Moderador Cons”.

Paragrafo Segundo: O empregado que, por motivos diversos, estiver com o contrato de traba!ho

suspenso (gozo de beneficio previdencidrio, reclusdo, etc.), erd comparecer a_sede: '
. B i o dia il de cofla/mBs. para quitar a cota pafie




